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Inspekéni Cinnost byla zahdjena piedlozenim povéieni k nspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predSkolnim, zadkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

Zakladni $kola a Mateiskd $kola Zele¢ (dale $kola) vykonava G&innost zikladni $koly,
matefské Skoly, Skolni druziny, Skolni jidelny aSkolni jidelny-vydejny. K terminu inspek¢&ni
¢mnosti se v zakladni Skole vzdélavalo v péti tiidach 78 zak prvntho az patého rocniku.
K zajmovému vzdélavani bylo piihldaseno ve dvou oddélenich 48 ucastnikl. 'V matetské



skole se vzdélavalo na pracovisti Hlavatce 51 v jedné tiidé 21 déti a na pracovisti Zele¢ 66
ve tiech tfidach to bylo 69 déti. Z toho 22 déti bylo v povinném roce ptfedSkolniho vzdélavani
véetné 3 déti s odkladem povinné Skoli dochazky.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly s dlouholetou manaZerskou praxi postupuje podle srozumitelné jednoleté
koncepce srealn¢ stanovenymi cili, ktera vychazi z dobré znalosti mistnich podminek,
nadstandardni spoluprace se ziizovatelem 1 vyuziva osvédCené velmi pinosné strategické
kroky pii organizovani vzdélivani. Skole se daii efektivnd fidit celou fadu stabilng se
rozvijejicich projektdl, spolupracovat srelevantnimi partnery a prib&zn€ zkvalitiiovat
materialni zazemi Skoly. Tyto skuteCnosti piiznivé ovlivituji podporu vzdélavani déti 1 zaka
dle jejich osobnich schopnosti, nadani a zajmil. Skohi vzd&lavaci programy pro predskolni
vzdélavani byly pfehledn¢ aktualizovany, u Skoliho vzdélavaciho programu pro zdkladni
vzdélavani se vSak aktualizace nezdafila v plhém rozsahu dle platného ramcového
vzdélavaciho programu. Do vedeni skoly feditel zapojil nové dvé zastupkyné, na které byly
pfeneseny kompetence k fizeni pfedSkolntho vzdélavani. Vedouci tym se opird o vhodné
nastavena pravidla, o funkéni mechanismy komunikace avzijemné vztahy pii organizovani
aktivit pofadanych Skolou. Spoluprace vSak vykazuje prostor pro zlepSeni v zikladnim
1 ptedSkolnim vzdélavani v nékterych kontrolnich a evaluanich postupech.

Pedagogicky tym zikladni i matefské Skoly slozeny ze zkuSenych pedagogh a jednoho
nekvalifikovaného ucitele byl potfebné¢ dopnény v zakladni Skole o asistentku pedagoga
a v matefské Skole o asistentku pedagoga a Skolni asistentku. Vhodn¢ vytvorend neformalni
pravidla vzijemné spoluprdce navazuji na neformdlni metodické cmnosti pedagogii
umozityjici efektivni  spoleCné planovani vyuky vcetné ucelné vymény zkuSenosti.
Hospitacni ¢innost teditele ve Skole je provadéna planovité, s dostateCnou Cetnosti a se
zpétnou vazbou, ktera klade mensi diraz na podporu digitdlnich kompetenci napfi¢
predméty ¢i1 duslednéj$i diferenciaci kol a nékteré dalsi movativni postupy. Dalsi
vzdélavani pedagogh je uskuteCtiovano s piihlédnutim k vzdélavacim nabidkdm 1 zajmu
pedagogi. Vedeni Skoly rozviji systematickou spolupraci pedagogii se strategickymi
pohybovych a sportovnich aktivit, celkového zvySovani zajmu déti a zakl o sport a turistiku
ivymeény zkuSenosti, které zvySuji motivaci pedagogi a dale posiluji jejich profesni rozvoj.

V piikladné spolupraci se ziizovatelem 1 za pomoci dotacnich titul se podafilo zkvalitnit
zdzemi zdkladni Skoly 1 obou matefskych Skol. Funkén€ jsou vybaveny tfidy didaktickymi
1 digitalnimi pomtickami a vhodnymi tituly pro podporu Ctenafstvi. Prostory Skoly nabizi
moderni prostiedi. Zazemi multifunkéniho hiist¢ podpoiilo vhodné navySeni pohybovych
arelaxanich moznosti vSem aktérim. Velmi kvalitné¢ byla modernizovana Skolni zahrada
mateiské Skoly na pracovisti Hlavatce 51. Pro zvySeni bezpeCnosti by vSak bylo vhodné
uskuteCnit nékterd opatieni viz. zavéreCnd Cast zpravy. Efektivné smluvné nastavené
podminky dlouholeté spoluprace Obci Zeled a Hlavatce umoziiuji nadstandardni financo vani
provoznich nakladii i Gcelné spolufinancovani n€kterych projekti spojenych s pfimymi
potfebami vychovné-vzdélavaciho procesu na vsech pracovistich Skoly, napf. sportovni
aktivity, zahraniéni vyjezdy, financovani konverzace v anglickém jazyce apod. Projekt
s mistni ak¢ni skupinou podpofil tandemovou vyuku s rodilym miuveéim, thradu zajmovych
krouzki a komunitni setkavani s rodi¢i. Tyto kroky poztivné ovliviiuji zajem o vzd€lavani
v zakladni Skole 1 obou pracoviStich matetské Skoly.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pedagogové pii praci navazovali na dosavadni znalosti a zkuSenosti Zakl. V souladu
s védomostnimi, dovednostnimi i postojovymi cili a potfebami zakli bylo vyuzivano pestré
spektrum vychovné-vzdélavacich strategii, které¢ mélo motivaéni u¢inek a vedlo k dobrym
vysledklim pfi vzdélavani a osobnimu rozvoji jednotlivell. Tyto postupy u¢inné smefovaly
k vytvafeni dobrych postoji ke vzdélavani téméf vSech zakd wvCetné patrné podpory
mdividudIniho nadéani jednotlived. Ucitelé navozovali klidnou pracovni atmosféru. Zvolené
aktivity vedly pfiméfené¢ ziky k naslouchani, vyjadfovani vlastnich nazord, prezentaci,
hravému objevovani a pouze Caste¢né praci s informacemi. Pedagogové navozovali situace,
pii kterych se zaci vétSinou spontanné se zajmem vzijemné kooperovali. Smyslup Iné
a efektivni hospodateni s asem potiebné respektovalo individualni potieby zaki. Ctenaiské
dovednosti byly pribézné¢ rozvijeny funkénimi postupy véetné metody zizitkového cCteni
a Ctenim se zamérem a prvky c¢tendiskych dilen. Ve vyuce vSak vyraznéji chybélo zapojeni
ukolli rozvijejicich digitalni kompetence zakl. Pedagogové se zamétovali predevS§im na
piim¢ hodnoceni s motivacnimi pochvalami, byly ale U¢elné vyuzivany 1 prostiedky
formativniho hodnoceni jako napt. sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni Zakl. Vyuka
anglického jazyka probihala vyrazn€ v cilovém jazyce, Zici jsou vedeni pfiméfené svym
schopnostem k mluvenému a ¢tenému  projevu. Spoluprace se zahraniéni organizaci
pisobici v Cesku vytvaii piizmivé podminky pro tandemovou vyuku s rodilym mhuveim.
Partnerstvi se Skolou zpolského Legionowa a podpora zizovatele skoly umoznuje
kazdorocni vzijemné navstévy Zzakt podporujici ovefovani jazykovych dovednosti,
vzajemné poznavani kultury atradic obou narod(. Dlouhodoba kontinudlni nabidka
sportovnich aktivit vSem détem a zdkim Skoly umoziuje zapojeni do vyuky brusleni,
plavani, projekt Hravé lyzovani ipravidelné¢ potadani skoly v pifrodé pro zdky 3. az 5.
ro¢nikd. Upeviiyje partnerské vztahy déti a zikli, seznamuje je s rliznymi druhy sportu,
pravidly pfi sportovani, pii pohybové relaxaci i se zisadami turistiky. Skola podporuje
vhodn¢ nadani a zajmy Zaka a vysild je do vytvarnych soutézi s tématy myslivosti, hasi¢skeé
ochrany, dopravnich soutéz, v kterych se Zici umist'uji na pfednich mistech v okresnich
1 krajskych klanich.

Pii ¢mnostech ve Skolni druziné panovalo vstiicné klima, které piiznivé ovliviiovalo
vzijemné vztahy. Ulastnici se podle vlastniho zijmu zapojovali do pestrého vybéru
mdividudInich 1 skupmovych aktivit. Kvalitni nabidka zdjmového vzd€lavani je dophiovéana
zijmovymi krouzky. Skola prostfednictvim zijmového vzd&lavani vyzmamné piispiva
k rozvoji zalib a seberealizaci a posiluje rozvoj védomosti, dovednosti i pfatelstvi ucastnik.
Vzdélavani v matefské Skole na obou pracoviStich se zaméfovalo na vSestranné zamcfené
cile vychdzejici ze Skolntho vzdélavaciho programu, chybélo vyraznéj$i planovani dle
diagnostickych zamérl, coz omezovalo efektivni diferenciaci cili, které by podporovaly
bohat§i pestrost vzdélavacich zaméri 1 umozZiovaly vybér Cinnosti samotnymi détmi.
Pribézné¢ je vzdelavani dopliovano cetnymi Skolnimi prioritnimi aktivitami s kulturni,
sportovni a ekologickou tematikou, pro které ma matetska Skola kvalitni realné podminky.
V jednotlivych tfidach byly ¢mnosti planovany v integrovanych tematickych celcich
vétSinou s ohledem na v€kovou vyspélost a zkuSenosti déti. Potfebnd pozornost byla
vénovana osobnim narokiim zejména nejmladSich déti, tj. spontanni potfebé voiného pohybu
a hram. Vyuzti predCitdni piibéhti pfed spanim v nékterych piipadech ziky zdkladni Skoly
vytvafelo vhodné podminky pro rozvoj naslouchdni, komunikace i fantazie déti. Stanovena
veékové piimétena pravidla vzijemnych vztahi v kolektivu déti byla disledne, ale laskavé
vyzadovana tak, aby pomohla détem citit se v bezpeci. Pfipravené prostfedi nabizelo mnoho
podnétl pro rozmanité tvofivé C¢innosti déti. Ucitelky pfi fizenych CEmnnostech zamérné
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vytvately situace, ve kterych si déti prakticky oveéfily vlastni poznatky a zskavaly
napiiklad predmatematick¢é a ptedctenarské zkuSenosti. Do vSech Cmnnosti spontdnnich
ifizenych se déti aktivné zapojovaly. Individudlni piistup pfi vyuce vSak byl castecné
negativné ovlivnén nizSim piekryvanim piimé pedagogické cmnnosti pedagozek v nekterych
tiidach. Skola promyslené podporuje fyzickou zdatnost také pravidelmym pohybem déti
v prostorach Skoly na Skolni zahrad¢, vychdzkami do piirody v blizkém okoli. Pedagozky
pozitivné¢ hodnotily dokonceni ¢innosti a snahu déti. Bylo dbano o veku piimétené dil¢i
sebehodnoceni fizenych 1 spontannich ¢innosti.

Hodnoceni vysledku vzdélavani

Vysledky vzdélavani v zakladni Skole jsou vyhodnocovany v souladu s individudInim
stavem vzdélavaciho pokroku jednotlivych Zzikd. Informace o pokroku zikii i celkové
postupy hodnoceni vysledki maji potiebnou vypovidaci hodnotu pro dalsi planovani
vzdélavani a jsou piehlednou informaci pro zdkonné zastupce. Téméf vSichni zici vykazuji
aktivni vztah k uceni, coz se projevilo ve vyrazném poctu prospivajicich s vyznamenanim
1a¢inném  vyuzivani vychovnych opatieni zejména pochval. Systematické ovefovani
dosahovani ocekavanych vystupti pro jednotlivd vzdélavaci obdobi prostfednictvi vnéjSich
evaluanich nastrojii Skola nevyuziva.

Cinnost $kolntho poradenského pracovisté zajistuje nové jmenovana vychovna poradkyné
ve spolupraci se skolni metodickou prevence. Poskytovani poradenskych sluzeb skolou
véetn¢ funkéni spoluprace vyuCujicich s asistenty pedagoga i Skolni asistentkou je na
potiebné trovni. Uspésné se daii s odborniky fesit otazky v oblasti spole¢ného vzdélavani
véetn¢ problematiky zaki a Skolni zralosti. Spoluprace s tfidnimi uciteli napomahd k Casné
detekci 7akii se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a organizaci jejich podpory. Skola ma
funkéni strategii predchazeni $kolni nelispd$nosti a prevence rizikového chovani. Zakam
jsou v pifpadé potieby nabizeny doucovani a konzultace ke zlepSovani jejich vysledkda.

Mateiska Skola sleduje a hodnoti pokroky jednotlivych déti v uCeni, u zpétné vazby vSak
chybi vymezeni konkrétnich zamérd a nasledné vyuziti pii systematické individudlni praci
vzhledem k individualnim potiebdm déti. Kazdodenni piiprava déti v povinném roce
predskolniho vzdélavani je systematickd a eliminuje rizka pocatecni Skolni neuspéSnosti.
Détem s odkladem Skolni dochazky jsou vypracovany plany individudlniho rozvoje, které
jsou pribézné vyhodnocovany. Priznivé vysledky vzdélavani déti jsou patrné v oblasti
samostatného fecového projevu, moznosti zvladani zadanych tkoli, vzajemné spoluprace
asnahy dodrzovat dohodnutd pravidla, spoleCenské 1 kulturni navyky. Plynuly
a bezproblémovy prechod déti z obou matefskych skol do prvntho rocnkku je vysledkem
izké spoluprace se zakladni $kolou. Skola nabizi rodi¢tm poradensky piistup v otazkach
vychovy a vzdélavani ptredskomich déti i tradiéni setkdvani i charitativni aktivity.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Prob¢hla zména na postu zastupkyi feditele pro predSkolni vzd€lavani na pracovisti
Zele¢ i Hlavatce, pedagogicky tym byl rozffen o asistentku pedagoga v zakladni $kole
1 asistentku pedagoga a Skolni asistentku v matetské Skole. Pedagogicky tym zakladni
1 matefské Skoly byl Castecné obmeénén a probehla zména na postu vychovné poradkyné.
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— Od skolntho roku 2024/2025 mateiské Skoly pracuji podle aktualizovaného skolniho
vzdélavaciho programu pro predSkolni vzdélavani.

— Ve spolupraci se ziizovatelem probéhla celkova modernizace budov skoly, ktera zlepSila
materidlné-technické  vybaveni zazemi Skoly. Skolni zahrada matefské Skoly
v Hlavatcich byla vybavena novymi hernimi prvky a oteviena vefejnosti.

Silné stranky

Mateiska Skola

— Podporou poztivnich vztahii mezi détmi je rozvijena vzajemna spoluprace a tolerance
a tim vyznamné posilovan socidlni a osobnostni rozvoj déti. (4.4)

— Materialni vybaveni matefské Skoly a podnétné prostfedi podporuje napliovani cilt
Skolntho vzdélavaciho programu a rozvoj estetického citéni déti. (2.4)

Zékladni Skola

— Pedagogové v souladu s védomostnimi, dovednostnimi i postojovymi cili a potiebami
zaki vyuzivaji Siroké spektrum vychovné-vzdélavacich strategii pfi vyuce ciztho jazyka,
zapojuji se spole¢né s zaky do mezindrodni spoluprace se zahraniéni Skolou a realizuji
tandemovou vyuku s rodilym miuvéim. Tyto postupy maji motivacni U¢inek a vedou
k dobrym vysledkim pfi vzdélavani a podpofe individualniho nadéni, osobniho
a socidlnitho rozvoje jednotlivell a uplatnéni cizojazyénych dovednosti v praxi. (4.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Matetska skola

— Kontrolni ¢innost v predskolnim vzdélavani neposkytuje efektivni  zpétnou vazbu
pedagoglim tykajici se diferenciace a individualizace vyuky déti. (2.1)

— Hodnoceni vzdélavaciho pokroku déti v predskonim vzd€lavani je provadéno formalné,
nejsou stanoveny zamery do dalstho obdobi pro podporu jejich individudlniho rozvoje.
(5.1)

Zékladni skola

— Vedeni Skoly nevyuzivd pln¢ potencial kontrolnich nastroji, tim oslabuje moznost
vCasného reagovani na nckteré legislativni zmény a piijimani systematickych opatieni
k aktualizacim dokumentace Skoly. (2.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Priklady inspirativni praxe

— Skola v piikladné spolupraci se ziizovatelem, mistni akéni skupinou a daliimi partnery
podporuje aktivni zapojeni aktéri vzdélavani do jazykovych, sportovnich, turistickych
aktivit a efektivné vyuzivd vysledky této spoluprice k podpote zdravi, sportovnich
dovednosti, multikulturné pozndvaci Cmnnosti, prevenci rizikového chovani a osobniho
rozvoje 1individudlniho nadani vSech ziCastnénych déti a zaka.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Aktualizovat Skoli vzd€lavaci program pro zdkladni vzdélavani.
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Provadét dislednou kontrolni ¢innost smérem ke vSem klicovym procestim v zdkladnim
1 pfedSkolnim vzd€lavani a pifjimat u¢nnad opatfeni k pifipadnym ziSténim vcetné
zabezpeceni potieb pedagogi vzeSlych z kvalitni zpétné vazby z hospitani ¢innosti.
Podporovat promySlen¢ u déti i zakd rozvoj digitdlnich kompetenci napfi¢ vSemi
vzdélavacimi oblastmi.

Systematicky vyuzivat ovéfovani dosahovani ocekavanych vystupi pro jednotliva
vzdélavaci obdobi prostfednictvim vnéjSich evaluacnich nastrojt.

Dtsledné¢  diferencovat  vzd€lavaci nabidku predskolniho  vzdélavani  vzhledem
k individudInim zvlaStnostem déti na zikladé smysluplné pedagogické diagnostiky.

Pfi organizovani piredsSkolniho vzd€lavani se zaméfit na efektivni moznosti piekryvani
uvazkli pedagozek na obou pracovistich matetské Skoly.

ZabezpeCit Skolni zahradu pracovisté mateiské Skoly Hlavatce, ktera slouzi ijako vefejné
hiisté, v dobé provozu tj., uzaviit volné wvchody a instalovat zde pifpadn¢ kamerovy

systém. Hlavni vchod do budovy zabezpetit elektronickym vratnym. V budove pracovisté
mateiské Skoly Zele¢ zabezpecit zvySeny schodovy piistupu v Satné nejmladSich déti.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Yediteli $koly
ve lhuté do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatie ni
k odstranéni nedostatki zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v casti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

A e BN

10.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina vydana obci Zele¢ dne 9. 10. 2002 véetnd dodatki &. 1 a 2, posledni
z31. 8.2005

Jmenovani do finkce feditele $koly vydané obci Zele¢ dne 9. 10. 2002 s G&innosti od
1. 1.2003

Potvrzeni ve finkci feditele $koly vydané obci Zele¢ dne 31. 5. 2024 s u¢innosti od
1. 6.2024

Viypis z rejstitku Skol a Skolskych zatizeni k datu mspekéni ¢mnosti

Skolni tad zakladni $koly s G¢innosti od 1. 9. 2023

Skolni t4d mateiské $koly Zele¢ s u&innosti od 1. 9. 2024

Skoni #ad mateiské $koly Hlavatce s uéinnosti od 1. 9. 2024

Vnitini fad Skolni druziny s u€nnosti od 1. 9. 2023

Vnitini fad Skoli jidelny s platnosti od 1. 9. 2024

Vnitini fad Skoli jidelny-vydejny s platnosti od 1. 9. 2024

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,Tradice J. A. Komenského
v moderni Skole* s platnosti od 1. 9. 2007
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12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.

23.
24.
25.
26.
27.
28.

Skoi vzdélivaci program pro predikolni vzdélavani mateiské $koly Hlavatce ,Cesta
za poklady* s platnosti od 1. 9. 2024

Skolni vzd&lavaci program pro piedskoli vzdélavani mateiské skoly Zele¢ s platnosti
od 1. 9. 2023

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani s platnosti od 31. 8.2016

Skolni matrika

Tridni knihy zdkladni Skoly a matefskych Skol Skolni rok 2023/2024 a 2024/2025
Rozvrh hodin pro Skolni rok 2024/2025

Rozvrzeni pracovni doby pedagogickych pracovnic mateiskych skol ve Skolnim roce
2024/2025

Plan DVPP skolni rok 2024/2025, dlouhodoby plan DVPP

Zémamy z hospitacni ¢mnnosti Skoly 2023/2024, 2024/2025

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2023/2024

Zéapisy z jednani pedagogické rady zikladni Skoly a matefskych Skol Skolni rok
2023/2024 a 2024/2025

Koncepcni zaméry a plany zakladni Skoly a matefskych skol

Dokumentace Skoliho poradenského pracovisté

Dalsi dokumentace zijmového vzdélavani

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli (tykajici se odborné kvalifikace)
Dokumentace tykajici se oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi véetné knihy trazi
Ekonomickd dokumentace Skoly

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyk4, a v mistné prisluSiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Bc Regina Mihulova, Skolni mspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Marcela Hakova, Skolni inspektorka
Bc. Viadimir Stipl, kontrolni pracovnik

9.12.2024
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